
 
 

แบบใบลาป่วย  ลาคลอดบุตร  ลากิจส่วนตัว 

                                                                                                                           โรงเรียนธัญรัตน์ 
                                                                                         สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี 

 

                                                                                        วันที่...............เดือน...................................พ.ศ. .................. 
 

เร่ือง   ……………………………………………………………… 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรยีนธัญรตัน์ 

    ข้าพเจ้า .........................................................................................ตำแหน่ง.................................................................. 
สังกัด  โรงเรียนธัญรัตน์  ตำบลรังสิต  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี    

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

       ป่วย    เนื่องจาก.................................................................................. 

   ขอลา     กิจส่วนตัว    เนื่องจาก..................................................................................  

       คลอดบุตร   

ตั้งแต่วันที่.............เดือน……………………..พ.ศ. .............. ถึงวันที่................เดือน...........................พ.ศ. ..............มีกำหนด.............วัน 

ข้าพเจ้าไดล้า  ป่วย    กิจส่วนตัว   คลอดบตุร  คร้ังสุดท้ายตั้งแต่  วนัที่.............เดือน……………………..พ.ศ. ................. ถึง 
วันที่..............เดือน..........................พ.ศ. ..............มีกำหนด...........วัน ในระหว่างลาสามารถติดต่อข้าพเจ้าได้ที่ บ้านเลขที่............... 
หมู่ที่............ตำบล/แขวง.............................อำเภอ/เขต..............................จังหวัด...............................โทร......................................... 

                                                                                                                 ขอแสดงความนับถือ 

 

                                   (................................................................) 
สถิติการลาในปีงบประมาณนี ้ 

         ความเห็นผู้บังคับบัญชา 
         ............................................................................................... 
         ............................................................................................... 
         ...............................................................................................    

                (ลงช่ือ)................................................................. 
     ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
            วันท่ี............../..................../.................. 
 

              คำสั่ง      อนุญาต    ไม่อนุญาต   

              ...................................................................................... 
            .....................................................................................                         

 (ลงช่ือ)........................................................ ผู้ตรวจสอบ                    (ลงช่ือ)................................................................. 
  ตำแหน่ง..................................................                   ตำแหน่ง     ผู้อำนวยการโรงเรียนธัญรตัน ์
        วันท่ี........./......................./..............                          วันท่ี............../......................../.................                                                                                           
เร่ือง   ……………………………… 
 

ประเภท 
การลา 

ลามาแล้ว 
( วัน/ครั้ง ) 

ลาครั้งนี ้
( วัน/ครั้ง ) 

รวมเป็น 
( วัน/ครั้ง ) 

ป่วย    

กิจส่วนตัว     

คลอดบุตร    

รวมวันลา (วัน/ครั้ง) 
 


